Matriz de Indicadores de Resultados

TONALA
Datos de identificacién
Direccién Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del Municipio de Tonal4, Jall
Areas Coordinacién de Comunicacién Social
Fecha de DEL 01/01/2026 AL 31/03/2026
Meta General Facilitar la correcta difusién de la informacién de las acciones, logros y programas del Sistema Dif Tonalé a la poblacién
Monto Recurso Asignado
"Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-2021
Eje Buen gobierno y desarrollo
Objetivo Mejorar y aumentar y difusion masiva abarcando a un mayor sector de la poblacién
Estrategia Disefiar e programasy se den a conocer a través de los medios oficiales de difusién

Lineas de Accién

Garantizar una difusién clara, empitica y efectiva de los programas, servicios y acciones del Sistema DIF Tonal4

Contribucion a los fines del

Plan Estatal de Desarrollo

Jpesarrolio social

Contribucién alos fines de

los Planes Sectoriales

Indicadores Avances cualitativos
Resumen Narrativo i Supuestos :""‘ “"“:' w’“'": E"""‘:"
rogramada rada icador
Nombre delindicador Definicién Método de célculo Tipo de indicador Dimension 5“';“";“‘ Unidad de Medida F':“:"“‘f’ de e Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre &
indicador edicion
Contribuir a comunicar las acciones
del Sistema DIF Tonalé para cumplic Tasa de variacion de medios se Reportes e informes de actividades Perfiles falsos o ajenos al municipio
ki i i u i i ] faci ! é i agi muni 2, 6,000 1,000 1,000 X
n con el derecho de la ciudadania a la | Usuarios activos en la pagina de Facebook DIF Tonalé e s nlormes ¢ Estratégico Eficacia Ascendente | - Porcentaje Anual Estadistica de Pagina e e 2 e 0,000 8,000 0%
formacion con mas de 10 mil
suscriptores de la pagina oficial
PR —— Aecianes Ge STugonde s Taborcs de
abarcando a un mayor sector de la . ; ESTADISTICAS DE ACUERDO A . Falta de recursos economicos para
Propési & i 100 6 2 3 21
ropésito e e TASA DE VARIACION DE ACCIONES implementados / Acdones de difusibnde D s Estratégico Eficacia Ascendente |  Porcentaje Anual Interacciones de la pagina 2%
F Tonald 3
=100
Fortalecmiento de la imagen pibica
de la isntitucién, Eventos cublertos
ifusi 2 i 5 .
Componente 1 para difusiones de ORCENTAJES DE EVENTOS CUBIERTOS Y (Eventos cubertos efectuados / Eventos|  Oficios de requerimientos de apoyo Gestion ericacia scendente | persona Trmestral orcios % N o . - -
informacion pblica mediante el uso de EFECTUADOS solcitados) logistico
tecnologia, informacion y
6 ; formacia
Boletines de Prensa BOLETINES Informacion relevante para destacar Publicaciones Gestion Eficacia Ascendente Informe Trimestral Archivos digitales No exista informacin relevante para 50 10 0 60 20%
Impresion de Publicidad FORMATOS DE REQUERIMIENTOS Lonas. calcamonias de campahas factura de pago Gestion Eficacia Ascendente Plan Trimestral OFICIOS DE SOLICITUD 00 0 T ) 15 100%
Monitoreo de Medios PORCENTAIE DE MEDIOS MONITOREADOS bitacora Gestion Eficacia Ascendente Trimestral Bitacora Problemas de conexion internet 300 30 30 30 % 30%
INFORME IMPRESO O DIGITAL ANUAL DE ) .
i . i ir 1 o 0 o 1
Elaboracién de informe anual R I O DIGITAL ALY Informe Anuel de rendicion de cuentas Evento Informe Gestion Eficacia Ascendente | Informe Trimestral | Sesién de Consejo Directivo Falta de presupuesto
5 3 s } . Tta de recu 5
Desplegados en medios impresos PUBLICIDAD PAGADA EN PERIODICOS Accknes de difusibnde los trabajos de factura de pago Gestion Eficacia Ascendente | Servicio Trimestral Factura/ Periédico Fakka de reaursos econdmicos para 5 3 3 o s
Actividad Produccion del Proarama DIF & NUMERO DE PROGRAMAS PRODUCIDOS CONTENIDO DE PROGRAMAS Publicaciones Gestion Eficacia Ascendente Trimestral Paaina Facebook de invitados ) T T 1 3 5%




