ACUERDO DE CONCERTACION
C-097 007/2025

Acuerdo de concertacién que celebran por una parte el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Tonalad en lo sucesivo “El Solicitante”, representado por la C.
Melina Gallegos Veldsquez, en su Caracter de Directora General y por la otra el Centro de
Capacitacién para el Trabajo Industrial No. 97 de la Direccién General de Centros de
Formacion para el Trabajo, en lo sucesivo “El Plantel”, asistido por la Subdireccién de la
Coordinacién de Enlace Operativo de la DGCFT en Jalisco, para el desarrollo de la accién mévil
de capacitacion requerida; en lo sucesivo “La Accién Movil" de conformidad con las
declaraciones y cldusulas siguientes:

ANTECEDENTES

Que el articulo 83 de |a Ley General de Educacién determina que "los servicios de formacion
para el trabajo que sean ofrecidos, las autoridades competentes estableceran
procedimientos que permitan considerar las necesidades, propuestas y opiniones de los
diversos sectores productivos, a nivel nacional, estatal o municipal.”

Asimismo, podran celebrarse convenios para que la formacién para el trabajo se imparta por
las autoridades locales, los ayuntamientos, las instituciones privadas, las organizaciones
sindicales, los patrones y demés particulares. La formacion para el trabajo que se imparta en
términos del presente articulo, serd adicional y complementaria a la capacitacién prevista en
la fraccion Xl del Apartado A del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

DECLARACIONES
I.- "Del Plantel”

1. Que es un organismo publico centralizado dependiente de la Direccién General de Centros
de Formacién para el Trabajo, quien a su vez depende de la Subsecretaria de Educacién
Media Superior, de la Secretaria de Educacién Publica.

2.Que este acuerdo se apega a todas las disposiciones vigentes establecidas por la Direccién
General de Centros de Formaciédn para el Trabajo de la Secretaria de Educacién Publica para
la imparticién de cursos de capacitacion paray en el trabajo, a través del servicio de Acciones
Moviles de Capacitacion.

3. Que tiene facultades para establecer mecanismos de colaboracién para la prestacion del
servicio de capacitacién formal para y en el trabajo, a través de sus recursos financieros,
materiales y humanos en sus diferentes modalidades.

4. Que para los efectos del presente acuerdo sefiala como su domicilio el ubicado en Circuito
Malecon Poniente 117 en la colonia Infonavit La Soledad del municipio de Tonala en el estado
de Jalisco con cédigo postal 45403.

5. Que de acuerdo a las necesidades actuales de la nacién, manifiesta su interés de coadyuyar

en el desarrollo de actividades productivas mediante la optimizacién y actualizagion
permanente de capacitacion que seréa dirigida a todo aquel que lo demande y Ilevanéo a

)




cabo su acercamiento sobre todo a zonas marginadas y de dificil acceso en donde se ubican
comunidades y poblaciones en situacion de desventaja social y econdmica.

6. Que con el objeto de proporcionar capacitacion paray en el trabajo a los solicitantes que
asi lo demanden, ha implementado el programa de Acciones Maviles de Capacitacion, que
para el caso concreto del acuerdo, se presenta en la modalidad de desplazamiento del
instructor al lugar donde se solicita al servicio, utilizando las instalaciones, equipo Yy

maquinaria del solicitante.

7. Que asi mismo dicho programa elevara la productividad en la regién, al impartir una
capacitacion pertinente y de calidad que sera avalada con un reconocimiento oficial
expedido por la Direccion General de Centros de Formacion para el Trabajo.

Il.- "Del Solicitante”

1. Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propio creado por Decreto nimero 12029 emitido por e!
H. Congreso del Estado de Jaliscoy publicado en el Diario Oficial "Estado de Jalisco" con fecha
13 de abril de 1985. '

2. Que su representante en este acto se encuentra facultado para suscribir el presente
convenio.

2.Que para efectos legales de este acuerdo de colaboracion en la Accidon Movil, al Albergue
“Alma Libre", pupilas de Dif Tonald. Sefialando su domicilio en avenida Chihualpilli 75 en la
colonia Centro del municipio de Tonala en el estado de Jalisco con codigo postal 45400.

4. Que para facilitar la labor capacitadora de la Accion Mévil, esta de acuerdo en proporcionar
las condiciones necesarias. '

CLAUSULAS

PRIMERA - Este Convenio tiene por objeto establecer la interrelacion entre “El Plantel" y “El
Solicitante” para la prestacion del servicio de Capacitacion en la modalidad de Acciéon Movil.

SEGUNDA - “El Plantel” se compromete a proporcionar un instructor, con tiempo disponible
de cinco horas semana, quien se encargara de impartir el proceso ensefanza-aprendizaje del
curso de capacitacion denominado: Corte de cabello y Tratamientos Capilares 2,
correspondiente a la especialidad de Estilismo y disefio de imagen, de acuerdo a los planesy
programas oficiales establecidos por la Direccion General de Centros de Formacién para el

Trabajo.

TERCERA- “El Plantel” establece: Para que el aspirante sea inscrito en los cursos que se
imparten en la Accion Movil de Capacitacion, deberdn cumplir los siguientes requisitos:

- Tener como edad minima 15 anos. |

- Saber leery escribir P ] oy
. Presentar original y copia fotostatica del acta de nacimiento.



CUARTA.- “El Plantel” impartird el curso de capacitacion a grupos convocadas por “El
Solicitante”, en un periodo de ensefianza tedrico-practico del 02 de mayo al 30 de mayo de
2025 los dias viernes de 09:00 a 14:00 con una duracion de 20 horas distribuidas en 4 sesiones,
en el domicilio de “El Solicitante”.

QUINTA.- “El Plantel" no proporciona equipo o maqguinaria, ya gue no se requieren para la
Accion Moévil de Capacitacion.

SEXTA. - Los capacitandos inscritos en el curso deberan cumplir con los requisitos que
establece “El Plantel”, a efecto de obtener la constancia que acredite la terminacion de la

capacitacion del curso, que son:

- Aprobar satisfactoriamente la capacitacion del curso
- Cumplir con el 100% de las practicas que se establezcan
- Cumplir con el 90% de asistencia.

SEPTIMA. - “El Plantel” se compromete a entregar a los capacitandos al término de cada curso
impartido, una constancia que certifique los conocimientos, habilidades, destrezas y
aptitudes adquiridas, de conformidad con la normatividad vigente.

OCTAVA. - “El Plantel” se compromete a llevar a cabo el seguimiento de egresados de los
cursos impartidos en la Accidon Mévil de Capacitacion.

NOVENA. - "El Plantel” aplicara la sancion correctiva al (los) capacitando (s) gue no cumplan
con la disciplina educativa, pudiéndose llegar a aplicar la expulsion al (los) infractor (es), segun
la gravedad de la falta.

DECIMA - “El Solicitante” demanda que se le imparta el curso de capacitacion de nominado:
Corte de cabello y Tratamientos Capilares 2, correspondiente a la especialidad de Estilismoy
disefio de imagen.

DECIMA PRIMERA. - “El Plantel" se les otorgard Beca total del 100% a cada uno de los
capacitandos inscritos, por ser poblacion altamente vulnerable.

DECIMA SEGUNDA. - “El Solicitante” se compromete a proporcionar un lugar adecuado con
todos los servicios necesarios para impartir una adecuada capacitacion para el trabajo de
acuerdo a lo establecido en el punto cinco del apartado de las “declaraciones” del presente

escrito.

DECIMA TERCERA. - “El Solicitante" se obliga en caso de accidente del instructor a trasladarlo
a la clinica del ISSSTE mas cercana y dar aviso al director del plantel.

DECIMA CUARTA- “El Solicitante” descartara toda posibilidad de interponer juicio legal o
accién alguna que pretenda privar del derecho de usc que “El Plantel" tiene sobre todo tipo
de activo de su propiedad; que haya prestado para la operatividad de los cursos objeto del
presente Convenio, asi como dar toda clase de facilidades en el retiro de estos bienes
necesarios para que "El Plantel” pueda seguir prestando el servicio de capacitacion a otras

comunidades gue lo requieran.

DECIMA QUINTA. - El presente acuerdo de colaboracion surtira efecto a partir de la fecha de
su firma, y tendré vigencia hasta concluir el curso que se tengan programado, esto es el 30
de mayo de 2025.



DECIMA SEXTA. - Las partes se obligan a cumplir con lo establecido el presente acuerdo asi
como los acuerdos no previstos en el mismo y que se acuerden posteriormente.

DECIMA SEPTIMA. - Las partes acuerdan que el presente acuerdo no podrd darse por
terminado en tanto existan capacitandos en proceso de capacitacion.

Leido el presente acuerdo de colaboracién, enterados de las consecuencias y alcances se
firman en la ciudad de Tonal3, Jalisco a los treinta dias del mes de abril del afio 2025.
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