AUDITORIA SUPERID:
NEL ENC BF JALISEY

2401 25 gaw-3 1119  OFICIOSDT/DG/298/2025
Tonal3, Jalisco, a 30 de mayo de 2025

OFICIALIA BE PARTE:
DR. JORGE ALEJANDRO ORTIZ RAMIREZ
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE:

Por medio de este conducto lo saludoya la vez le envié a Usted adjunto al presente
la impresién relativa al Segundo Avance de Gestidn Financiera del Ejercicio Fiscal 2024 y

Anexo:
Una USB con la siguiente informacion:

1 Archivo digital, con base en el art. 55 de la Ley de Fiscalizacion Superiory
Auditoria Publica del estado de Jalisco y sus Municipios.

2 Archivo digital de la informacién digitalizada de Actas de sesién, pdlizas de
cheques, diario, egresos ingresos, presupuestales asi como nodminas,
conciliaciones bancarias y talones de ingresos.

Presentacion del 2do Avance de Gestion Financiera déI-Ejercicio Fiscal de 2024 con el
Subsistema de Rendicion de Cuentas para Entes Fiscalizables del Sistema Estatal de
Auditoria.

Bajo protesta de decir verdad manifiesto que los medios magnéticos o electrénicos
proporcionados contienen informacion idéntica a la documentacion original,
comprobatoria y justificada del 2do avance de gestion financiera ejercicio 2024 y dicha
documentacion seguira en posesion de la entidad.

Sin mas por el momento me despido de Usted no sin antes enviarle un cordial saludo
y agradezco de antemano sus finas atencion Presente.
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EVALUACION DE PROGRAMAS
DIF Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Tonala DIF
DEL 1° DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

EVALUACION DE PROGRAMAS
DIF SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TONALA DIF
DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Informe de Avances de Gestion
Financiera 2024

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tonala, Jalisco
Al 31 de diciembre del 2024

INTRODUCCION

El objetivo de este informe es presentar ante la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, el avance
semestral de cada uno de los Programas Operativos que se implementan en el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tonald, en cuanto al desempefio del cumplimiento de sus
respectivas metas programadas. Todo esto conforme al articulo 36, de la Ley de Fiscalizacion Superior y
Rendicién de Cuentas, establece que “las entidades fiscalizables, en complemento al informe de avance
de la gestién financiera, deberan integrar un informe anual de desempefio en la gestién.”

LOGROS E IMPACTOS GENERADOS

Durante esta Gestion en el Sistema DIF Tonald estuvimos comprometidos a trabajar por el bienestar de
las Familias Tonaltecas, ya que nuestros programas siguen dando frutos en beneficio y desarrollo integral
de las mismas que componen este municipio Por tal motivo informo que en este ejercicio las metas
establecidas y programas, si bien es cierto en algunas no se ha podido llegar al avance esperado con
motivo de que las necesitades del municipio son mayores cada vez y se necesita un mayor apoyo
institucional, se obtuvo un resultado satisfactorio con las mejores atenciones, servicios, apoyos y
beneficios para las comunidades de este municipio.

Indicadores de MIR Coordinacién de Asistencia Alimentaria / PAAP (Personas de Atencidn Prioritaria)




1- Porcentaje de personas con carencia por acceso a la alimentacion del municipio de Tonala,
Jalisco. Este indicador lleva un avance del 50% del valor de la meta del programa.

2-  Porcentaje de personas que mejoraron su percepcion y disminuyeron su inseguridad alimentaria
del muestreo de personas que reciben apoyo alimentario, asi como proceso de acompafiamiento
de parte del Sistema DIF Tonala con aplicacién de la EFIIA. Este indicador lleva un avance del 50%
del valor de la meta del programa.

3- Personas capacitadas en temas de orientacién alimentaria del programa de nutricién
extraescolar. Este indicador lleva un avance del 50% del valor de la meta del programa.

4- Personas con inseguridad alimentaria beneficiadas con despensas. Este indicador se logré al
100% del valor de la meta del padrén inscrito en el programa.

Indicadores de MIR Coordinacién de Asistencia Alimentaria / Programas Primeros 1000 dias de vida

1- Personas con carencia por acceso a la alimentacién del municipio de Tonala, Jalisco. Este
indicador lleva un avance del 100% del valor de la meta del programa.

2- Personas que mejoraron su percepcién y disminuyeron su inseguridad alimentaria del muestreo
de personas que reciben apoyo alimentario, asi como proceso de acompanamiento de parte del
Sistema DIF Tonala con aplicacién de una EFIIA. Este indicador logro un avance del 100% del
valor de la meta del programa.

3- Personas capacitadas del programa de nutricidén extraescolar. Este indicador lleva un avance del
50% del valor de la meta del programa.

4- Apoyos alimentarios otorgados a nifias y nifios de 1 a 1 afio 11 meses de edad, madres
embarazadas de 1 a 4 meses de gestacidn y bebes de 6 meses cumplidas en el mes de enero
2024 en el Municipio de Tonala, Jalisco. Este indicador logro un avance del 100% del valor de la
meta del programa.

Indicadores de MIR Coordinacién de Asistencia Alimentaria / Programa de Desayunos Escolares
Modalidad Fria y Caliente

1- Este indicador muestra el porcentaje de personas atendidas del total de personas con carencia
por acceso a la alimentacién en el Municipio de Tonald, Jalisco. Este indicador logro un avance
del 100% del valor de la meta del programa.

2- Este indicador muestra el porcentaje de personas que mejoraron su percepcion y disminuyeron
su inseguridad alimenticia de las personas que reciben apoyo, asi como proceso de
acompafiamiento con aplicacién de dos ENHINAS. Este indicador logro un avance del 100% del
valor de la meta del programa.

3- Esteindicador muestra el porcentaje del total de personas que recibieron capacitacién por parte
del Sistema DIF Tonald en temas de orientacién alimentaria. Este indicador logro un avance del
100% del valor de la meta del programa.

4- Esteindicador muestra el total de apoyos alimentarios otorgados a la poblacidn escolar sujeta a
asistencia social atendida con Desayunos Escolares en el Municipio de Tonala, Jalisco. Este
indicador lleva un avance del 100% del valor de la meta del programa.




Indicadores de MIR CRI, Centro de Rehabilitacién Integral

1- Personas en las que se logrd resolver su problemética apremiante o incidir en su
vulnerabilidad social {personas con discapacidad, adultos mayores, primera infancia v
personas con vulnerabilidad social). Este indicador logro un avance del 100% del valor dela
meta del programa.

2- Porcentaje de personas en las que se logré resolver su problematica apremiante o incidir en
su vulnerabilidad social (personas con discapacidad, adultos mayores, primera infancia y
personas con vulnerabilidad social). Este indicador logro un avance del 100% del valor de la
meta del programa.

3- Numero total de personas atendidas con apoyos y servicios por comprobada condicién
sujeta a asistencia social. Este indicador lleva un avance del 100% del valor de la meta del
programa.

4- Total, de atenciones de primera vez y subsecuentes a personas de grupos prioritarios,

brindadas en el CRI dentro de las siguientes tematicas: Terapia Fisica, Hidroterapia,
Psicologia, Atencién Médica, Lenguaje y Mecanoterapia, Este indicador se encuentra por
arriba de la meta del programa, ya que més poblacién necesito de |3 atencién.

Indicadores de MIR CAIC, Centro de Atencién Infantil Comunitario

1. Personas atendidas, a las que se contribuyd a mejorar su condicién actual, especificamente en los
que se refiere a la primera infancia (nifias y nifios de edad preescolar). Este indicador logrd un avance
del 100% de las metas.

2. Nifas y nifios de 5 afios 11 meses de edad a las que se contribuyo para mejorar su condicién actual,
al haber terminado su educacién preescolar. Este indicador logrd un avance del 100% de las metas.

3. Nifias y nifos atendidos con apoyos y servicios de los 3 CAIC del Sistema DIF Tonald. Este indicador
logré un avance del 100% de las metas.

4. Personal operativo y beneficiarios (padres de familia) de los CAIC capacitados en temas de
certificacidn del programa y sus tematicas. Este indicador logrd un avance del 100% de las metas.

5. Nifias y nifios que terminan su educacién preescolar en los 3 Centros de Atencidn Infantil
Comunitarios del Sistema DIF Tonald y que seran incorporados al sistema educativo de la Secretaria
de Educacidn Jalisco. Este indicador logré un avance del 100% de las metas.

Indicadores de MIR CAIAM, Centro de Atencion Integral a las y los Adultos Mayores

1. Personas de 60 y mas afios de edad que fueron integradas a acciones que les permiten vivir un
envejecimiento activo; Personas vulnerables del Municipio de Tonald, Jalisco. Este indicador ya paso
la proyeccién del avance del valor de la meta del programa. Estos resultados con motivo que sus
beneficiarios en su mayoria corresponden a grupos con un mavyor factor de riesgo.

2. Personas vulnerables atendidas en el Centro de Atencion Integral al Adulto Mayor. Este indicador
logré un avance del 100% de las metas.




3. Nuamero total de las raciones alimenticias otorgadas a personas de 60 afios y mas de edad, otorgados
en el Centro de Convivencia y Alimentacién para Adultos Mayores del CAIAM. Personas vulnerables
del Municipio de Tonald, Jalisco. Este indicador logrd un avance del 100% de las metas.

4. Actividades formativas, recreativas, socioculturales, ocupacionales y deportivas realizadas para
adultos mayores. Este indicador logré un avance del 100% de las metas.

3. Personas (beneficiarios y personal operativo) programadas para recibir capacitacidn. Este indicador
logrd un avance del 100% de las metas,

Indicadores de MIR PPNNA, Delegacién de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes /Area de
Atencidn y Prevencién

1- Esteindicador muestra el porcentaje de la poblacion del municipio de Tonalg, Jalisco en
condiciones vulnerables a quienes se les restituyd algun derecho mediante estrategias y acciones
de difusion, prevencién y atencion. Este indicador logré un avance del 100% de las metas.

2- Este indicador muestra el porcentaje de la poblacion a la que se les restituyo algin derecho, del
total de poblacion que fue atendida por la Delegacion de la Procuraduria de Proteccién de Nifias,
Nifios y Adolescentes. Este indicador ya paso la proyeccion del avance de la meta del programa,
ya que mas poblacion necesito del apoyo.

3- Este indicador muestra el total de apoyos directos a nifias, nifios y adolescentes para contribuir
en la restitucién de sus derechos. Este indicador ya paso la proyeccion del avance de la meta del
programa, ya que mas poblacién necesito del apoyo.

4- Esteindicador engloba las capacitaciones, cursos y talleres que se realizaron como promocion
para un entorno Libre de Violencia en Mujeres y Hombres Generadores o Victimas de Violencia.
Este indicador ya paso |a proyeccién del avance de la meta del programa, ya que mas poblacidn
necesito del apoyo.

5- Esteindicador muestra el nimero de acompafiamientos realizados a |a poblacion objetivo para
contribuir a garantizar sus derechos. Este indicador ya paso la proyeccién del avance de la meta
del programa, ya que més poblacién necesito del apoyo.

Indicadores de MIR PPNNA, Delegacion de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescentes /Area de Proteccién, Restitucién y Custodia

1- Poblacién de nifias, nifios, adolescentes y sus familias del municipio de Tonal3, en condiciones
vulnerables a quienes se les restituy6 algin derecho; mediante estrategias y acciones de
difusion, prevencién y atencion. Este indicador logré un avance del 100% de las metas.

2- Porcentaje de |a poblacién a la que se les restituyé algin derecho, del total de poblacion que fue
atendida por la Delegacién de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes. Este
indicador se encuentra por arriba de la meta del programa, ya que mas pablacion necesito del
apoyo.

3- Apoyos directos otorgados y programados a nifias, nifios y adolescentes para contribuir a
garantizar sus derechos. Este indicador logré un avance del 100% de las metas.
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4-  Acompafamientos realizados y programados a nifias, nifios y adolescentes y sus familiares para
contribuir a garantizar sus derechos. Este indicador logré un avance del 100% de las metas.

5- Capacitaciones programadas y otorgadas a la poblacién objetivo para prevenir y restituir los
derechos de nifias, nifios y adolescentes. Este indicador logré un avance del 100% de las metas.

Indicadores de MIR PPNNA, Delegacion de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescentes fArea de Tutela y Adopcién.

1- Este indicador mostrara el nimero de personas del municipio de Tonala, Jalisco en
condiciones vulnerables a quienes se les restituy6 algtn derecho mediante estrategias y
acciones de difusién, prevencién y atencidn. Este indicador logré un avance del 100% de las
metas.

2- Este indicador mostrara el porcentaje de la poblacién a la que se les restituy6 alglin
derecho, del total de poblacién que fue atendida por la Delegacion de la Procuraduria de
Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes. Este indicador se encuentra por arriba de la
meta del programa, ya que mas poblacién necesito del apoyo.

3- Este indicador mostrara el nimero de apoyos directos entregados a nifias, nifios y
adolescentes para contribuir a garantizar sus derechos. Este indicador logro un avance del
100% de las metas.

4- Este indicador muestra el nimero de acompafiamientos realizados a la poblacién objetivo
para contribuir a garantizar sus derechos. Este indicador logré un avance del 100% de las
metas.

Indicadores de MIR Coordinacién de Proteccion a la Infancia

1. Nifas, nifios y adolescentes que estén en los supuestos que sean trabajadores y/o en riesgo
atendido, a los que son atendidos con acciones de prevencion de adicciones, en situacién de
vulnerabilidad (victimas de abuso sexual), en situacién de calle, migrantes, nifias, y adolescentes
embarazadas, a quienes se les restituyd algun derecho de la poblacién vulnerable del Municipio de
Tonala. Este indicador logré un avance del 100% de las metas.

2. Total de personas capacitadas para prevenir y restituir los derechos de nifias, nifios y adolescentes
que estén en los supuestos que sean trabajadores y/o en riesgo atendido, a los que son atendidos
con acciones de prevencién de adicciones, en situacién de vulnerabilidad (victimas de abuso sexual),
en situacion de calle, migrantes, nifias y adolescentes embarazadas, a quienes se les restituyd algun
derecho de la poblacion vulnerable del Municipio de Tonald. Este indicador logro un avance del 100%
de las metas.

Indicadores a partir del Plan Municipal de Desarrollo

De acuerdo a lo planeado en el Plan Municipal de Desarrollo de Tonald, Jalisco, los programas y actividades
del Sistema DIF Tonal4, logran atender en mayor medida 2 ejes, a través de las siguientes lineas de accion,
cuyos indicadores quedaron plasmados en el punto anterior:




Eje 1. Construyendo Seguridad y Participacién Ciudadana. Linea de Accién 2.1.11. Fortalecer la cultura de
la denuncia, legalidad y acceso a ser informado. Atendido por la Unidad de Atencidn a la Violencia Familiar.

Misma Unidad que tiene impacto en las lineas de accién

3.1.2. Optimizar e implementar el programa de la Unidad de Atencién a la Violencia Intrafamiliar y 3.8.3.
Fortalecer los servicios de prevencién, atencién y seguridad a mujeres victimas de violencia, tendientes a
la disminucién de casos de violencia intrafamiliar en el municipio, correspondientes al eje 3 del PMD,

Eje 3. Construyendo Desarrollo Social y Combate a la Pobreza. Lineas de Accién 1.1.17. Crear programas de
alimentacién y nutricién en zonas marginadas que disminuyan la pobreza alimentaria en el municipio, de
manera particular a personas en situaciones de vulnerabilidad.

1.1.18. Impulsar el Programa de Asistencia Alimentaria para la atencién y apoyo solidario a personas vy
familias en condiciones de vulnerabilidad. Todos atendidos por la Coordinacién de Asistencia Alimentaria,
relativo a los programas de PAP y 1000 dias. Asi mismo se tiene competencia sobre las siguientes Lineas de
Accion:

3.2.1. Fortalecer el Centro de Atencion Integral al Adulto Mayor (CAIAM), a fin de mejorar las condiciones
de vida de los adultos mayores, a través de promocién, participacion, colaboracion e integracién de la
sociedad.

3.3.1. Impulsar e instaurar el Programa de Proteccidn a la Infancia a fin de implementar acciones a favor de
los derechos de la infancia y la adolescencia, asi como promover un trabajo interinstitucional eficiente para
proteger el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en el municipio.

3.3.2. Articular acciones colectivas intergubernamentales enfocadas a brindar orientacién ¥ prevencion en
la explotacién infantil, calidad de vida de las familias, personas en situacién de calle y jovenes adolescentes
en el embarazo y adicciones.

3.3.7. Fortalecer los programas de prevencién de embarazos no deseados en adolescentes y prevenir
enfermedades de transmisidn sexual en el municipio.

5.1.6. Incentivar a la poblacién infantil y padres de familia de zonas prioritarias con campafas de
concientizacion que se encuentran en los niveles de preescolar, primaria y secundaria para que no
abandonen la escuela y evitar rezago educativo. Estas Ultimas cuatro competencias del programa
implementado por la Coordinacion de Proteccién a la Infancia. Asi mismo, competencia de la Delegacién
Institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, la linea 3.3.6. Dar atencidn
prioritaria a nifios y nifias que se encuentran en situacion de calle o sean victimas de violencia familiar y
generar una cultura de respeto. Por tltimo, lo relacionado a la linea de accién 3.5.1. Fomentar el Centro de
Rehabilitacion Integral de Tonala (CRI) mediante el mejoramiento de servicios enfocados a tratamientos y
rehabilitacién de personas con diversos padecimientos o secuelas postraumaticas, especialmente las
personas con discapacidad. Todas estas estrategias y lineas de accidn en las que de alguna manera se tiene
una competencia directa, sin embargo, de forma transversal se injerencia a través de cada una de las
acciones implementadas por este Organismo, ya sea mediante programas sociales o proyectos que se
llevan a cabo a través de las diferentes unidades administrativas que lo integran.

METODOLOGIAS EMPLEADAS

Toda vez que los programas desarrollados por el Sistema DIF Tonala, siguen las reglas de operacion
establecidas por el Sistema DIF Jalisco, toda vez que los Sistemas DIF Municipales Gnicamente son




operadores de los programas creados para atender las necesidades de la poblacion vulnerable, De acuerdo
entonces a los lineamientos estatales, |a metodologia multidimensional es la utilizada para su evaluacion,
establecida por el CONEVAL.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 36 de la Ley General de Desarrollo Social, el CONEVAL debe
establecer los lineamientos v los criterios para realizar la definicién, la identificacién y la medicién de la
pobreza en México, tomando en consideracién al menos los siguientes indicadores:

. Ingreso corriente per cépita;

. Rezago educativo promedio en el hogar;

. Acceso a los servicios de salud;

. Acceso a la seguridad social;

S Calidad y espacios de la vivienda;

. Acceso a los servicios basicos en |a vivienda;

. Acceso a la alimentacidn;

* Grado de cohesién social.

. Grado de accesibilidad a carretera pavimentada.

https:ﬁwww.cnneval.org.mx/Medicion/MPz’Paginas}'Pobreza-ZOlS.aspra informacion de los indicadores
es recabada a través de los registros diarios de actividades llevados a cabo por cada coordinacién, asi
como los diversos expedientes abiertos con motivo de las atenciones brindadas

sus Notas 57 razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.
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AVANCE DE PROGRAMAS /O PROCESOS CONCLUIDOS
DIEL 1° DE JULIO AL 31 DE DICEMBRE DF 2024
[Cifras en pesos)

AMILIA DEL MUNICIPIO DE TONALA DIF

PAAR [Feesanay e 1. Desanaiic
Alencion Mioriaris) Locial
PAAF [Persana de 2. Desarrelia
003 | Avencisn Prkoritaria) Min social
[PAAR (Frronas de 1. Oeuarrelio
o) | Atescian Priariss M 1ocial
FAAR [Persana de 1. Desaninlio
004 [ arencion Pristita poeial
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