4 de septiembre de 2020

SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL SISTEMA DIF TONALA.

SIENDO LAS TRECE HORAS CON TRECE MINUTOS DEL DIA CUATRO DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTE, EN EL EDIFICIO QUE OCUPA EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TONALA, UBICADO EN LA CALLE PASEO CIHUALPILLI NUMERO 75
SETENTA Y CINCO; EN EL AREA DEL MEZZANINE, Y DE CONFORMIDAD A LO ESTIPULADO EN EL
ARTICULO 6 DEL DECRETO NUMERO 12029 EMITIDO POR EL H. CONGRESO DEL ESTADO DE
JALISCO, MEDIANTE EL CUAL SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TONALA, JALISCO,
AS{ COMO DEL ARTICULO 7.1 DEL REGLAMENTO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE TONALA, DENOMINADO SISTEMA PARA
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TONALA, JALISCO, SE REUNIERON O
CC. PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA DIF TONALA, LTS. MARIA MAGDALEN?
GONZALEZ CURIEL, Y EL SECRETARIO TECNICO, LCP. GABRIELA VERENICE LOPEZ CASTRO, AS[
COMO LOS DEMAS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE
TONALA JALISCO; CON EL OBJETO DE CELEBRAR SESION/ORDINARIA, BAJO EL SIGUIENTE ORDEN
DEL DiA: .

1) Lista de Asistencia, declaracion de quorum legal para llevar
a cabo la Sesion

II)  Lectura vy en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

1) Presentacion y  en su caso aprobacion del informe

trimestral de actividades del periodo: Junio, Julio y Agost
del 2020;

IV) Presentacion y aprobacion de las modificaciones al
presupuesto de egresos e ingresos del 2020;

V)  Presentacion  de los FEstados Financieros de Enevo a
Diciembre de 2019 y de Fnero a Julio de 2020.

VI) Asuntos Varios; y

VII} Serialamiento del fugar, fecha y hora para a proxima sesion

ordinaria.

Pasando al primer punto del orden del dfa, el secretario técnico, LCP. Gabriela Verenice Lopez
Castro, pasé lista de asistencia y encontrandose presentes ademas de los citados en el proemio
inicial, el Licenciado Manuel Salvador Romero Cueva, Secretario General de! H. Ayuntamiento de

ala Jalisco, asistiendo en su representacidn la Lic. Miriam Araceli Pelayo Mena; Licenciado
Edgar José Miguel Lopez Jaramillo, Regidor Presidente de la Comisién Edilicia de Bienestar y
Desarrolio Social; asistiendo en representacion la Lic. Arlene lonne Lira Lomeli; Licenciado
Contador Publica Javier Navarro Castellanos, Tesorero del H. Ayuntamiento de Tonald; Asistiendo
en su representacidn el LCP, Luis Santos Medrano Arana; Maestro Salvador Castafieda Guillén;
Director de'Educacién; ingeniero Gustavo Lépez Flores Director de Fomento Agropgé‘uario; Doctor
Armando Prado Garcia, Director de Servicios Médicos Municipales, asistiendo en su
representacion, el doctor Ricardo Femat rodriguez,  Ciudadano fuan Ignacio Mejia Nufio,
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Representante de Instituciones Privadas dedicadas a la Asistencia Social; Doctor Juan Francisco
Mora Chévez del drea £l Rosario, Regidn Sanitaria XI; y la Doctora Eva Adriana Bacilio Medrano,
Encargada del 4rea de Tonald, Region Sanitaria X|; y el Doctor Alfredo Lépez Alvarez, Encargado del
area Loma Bonita, Region Sanitaria XI.

Continuando con el uso de la voz informativa, la LTS. Maria Magdalena Gonzdlez Curiel,
Presidenta del Consejo Directivo del Sistema DIF Tonald, manifiesta que, encontrandose presentes
la mayoria de los integrantes del Consejo Directivo, se declara la existencia de quérum vy
legalmente abierta la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Directivo del Sistema DiF Tonala.

Con relacién al segundo punto, habiéndose dado a conocer y puesto a votacion de los integrantes
del Consejo Directivo, el orden del dia establecido para el desarrollo de la Sesién Ordinaria, es
aprobado por unanimidad de los integrantes presentes.

Referente al tercer punto del orden del dia, en uso de la voz la Presidenta del Consejo Directio e
su calidad de Directora General de DIF Tonald, procedié a dar lectura al informe de las actividides
realizadas durante los meses de junio, julio y agosto de 2020, para lo cual expresa que,
AREA DE TRABAJO SOCIAL fueron:

Atendidas en Ventanilla unica de 426 personas

Casos de primera vez programa ( 117
Fortalecimiento Socio-familiar

Casos de primera vez programa Casos | 04

Urgentes

Asesorias y orientaciones sobre la familia 686
Canalizaciones de casos 19
Visitas domiciliarias e Institucionales 117
Coordinaciones entre dreas 277
Coordinaciones interinstitucionales 273
Estudios socio-familiares 197
Descuentos o exentos de servicios internos 39

Personas beneficiarias con el recurso mensual | 35
asignado

Despensas con productos de |a canasta bésica | 130
de DIF Tonaid

Lo que representa un total de $74,288.28 pesos que fueron invertidos para apoyos asistenciales
con las siguientes descripciones:

Complementario para insumos para cirugia 01
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Sesiones de hemodialisis

15 (distribuido en 05 benef.)

-~

Complementario de estudios especializados

02

Panales para adulto

18 paq (distribuido en 02 benef.)

Medicamento especializado

04

Medicamento basico

0

Enseres domésticos colchén Y Refrigerador

02 (distribuidos en 2 beneficiarios)

Lentes 03 %
Complementario silla de ruedas estandar 02 ( . §
Complementario para Serv. Funerario 01 \ r\
Auxiliar Auditivo 03 \F
Insumo para cirugia y Equipo Médico | 02 \

Especializado

Entregas mensuales de despensas correspondientes al Gltimo jueves de cada mes que

comprenden el periodo informado son 180 entregadas.

Se llevo a cabo una investigacidn exhaustiva en toda la zona metropolitana para dar con e
paradero de la familia de una persona en situacion de calle y reintegrarla, DIF Tonald absorbié Ia

estancia del albergue de Enero a Junio de 2020,

Total de poblacidn atendida: 713 usuarios

AREA MEDICA,

Consulta general personas beneficiadas 755
Consulta odontolégica --—--—~---------- personas beneficiadas 259
Consulta de Nutricion ------=--—-----—--- personas beneficiarias 015

Certificados médicos, Constancias de discapacidad - personas beneficiadas 491

Atenciones de Enfermeria General en el Sistema

DIF Tonala personas beneficiadas

1185.

El miércoles 12, 13, y 19 de Agosto acudimos a la comunidad de Santa Isabel y ta ladrillera Tonal3,
con [a campafia de vacunacion Triple viral, Pentavalente, vitamina A, en gotas. Beneficiando asia

821 personas.

Total de poblacién beneficiada: 3,526 atenciones

AREA DE APCE:

X
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Se hizo entrega de 2996 despensas con productos bdsicos y se realizé una entrega de 600 vales de
despensas canjeables en abarrotera NETO, dando un total de 3596 apoyos entregados sobre el

programa Jalisco sin Hambre.

Ef diz 23 de junio, 3 y 17 de julio del presente hubo inundacién a casusa de la lluvia en 32 de
casas habitacién en las colonias Santa Paula, Coyula, Rey Xolotl, El Rosario y Santa Isabel,
entregdndoles apoyo de menaje y despensas a quienes resultaron afectados. Trabajamos en
conjunto con Bred Guadalajara, para dar seguimiento a los casos.

Se atendieron 3 casos en situacién de calle ofreciéndoles alimentacion, atencién meédica y
traslado a su lugar de origen.

Total de personas beneficiadas: 4,231

EN LA UNIDAD DE LA VIOLENCIA FAMILIAR {(UAVIFAM).

Reportes 23

Expedientes abiertos 105 \<
Usuarios atendidos, receptores o generadores de violencia| 765

intrafamiliar (primera vez).

Usuarios atendidos subsecuentes 703

Asesorfa Social u orientaciones 226

Congciliaciones T.S. 13

Visitas domiciliarias 33

Terapia individual, menores, adolescentes o adulto . 180 personas \
Convenios administrativos 9

Redaccion de denuncias 1

Divorcios mutuo consentimiento 8

Registros extemporaneos 45 \

- Total de acciones generadas por las dreas (Juridico, T.5 y Psic.) en | 4,496

beneficios de la poblacidn
El dia 29 de Junio del afio en curso, se recibio la cantidad de $ 48,000.00 para el fortalecimiento de
la Unidad de Violencia, por parte de DIF Jjalisco a través de la CEPAVI, con el fin de equipar con
mobiliario, equipos de cdmputo y papeleria el drea. Ese mismo dia se recibid la cantidad de $

66,000.00 para la contratacion de un equipo interdisciplinario para UAVIFAM, contratandose un
(abogado, trabajadora social y psicéloga), para el periodo de 2 meses: Agosto y Septiembre, cuyo
fin es fortalecer los trabajos operativos del drea en mencidn.

Se firmé en el mes de Julio un convenio de colaboracion con DIF Jalisco a través de CEPAVI, para \§
apoyar a 8 mujeres victimas de violencia familiar las cuales recibirdn en los préoximos dias [a “
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cantidad de $ 10,000.00 cada una, con el fin de formar un proyecto de vida y que fortalezcan su
empoderamiento para sobresalir del ciclo de violencia en el que se encuentran, (lo destinaran

para apoyo de emprendurismo individual).

AREA DE_PSICOLOGIA: Contamos con 4 Psicdlogos activos, mismos que atendieron a 1223

personas, en los siguientes servicios:

Evaluacion Psicologicas 11
Derivaciones 12
Terapia Adultos 349
Terapia de Pareja 24 parejas
Terapia Familiar 29
Terapia Nifios con Problemas emocionales 74
Terapia a nifios con problemas de conducta 65
Terapia a nifios con problemas de aprendizaje 24 \\
Escuela para padres 27
Terapia para adolescentes con problemas emocionales y/o conductuales
Platicas Prematrimoniales 271 parejas ,
Apoyo Psicoldgico en linea por contingencia COVD-19 23

Se atienden los casos derivados por parte de la fiscalia, la comision de derechos humanos, o el
centro de readaptacién social, {siempre y cuando las personas tengan su domicilio dentro de

nuestro municipio). Se imparten las

pldticas de apoyo para las personas que van a contraer

matrimonio, cantidad que fluct(a entre 35 y 50 parejas por semana.

PROTECCION A LA INFANCIA: Son beneficiados un total de 583 nifias, nifios y adolescentes,
atendidas las madres de familia por 11 promotoras impartiéndoles diferentes tematicas de: abuso

sexual infantil, prevencion en el

embarazo Infantil y Adolescente, Migracién infantil no

acompafiada, y atencién de trabajo infantil (nifios que desempefian alguna actividad dentro de su
entorno) y participacién infantil. (Difusores de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para
promover la Convencion scbre los derechos que tiene el Nifio, dentro de la familia, escuela y

cbmunidad).

La forma en que se estd trabajando debido a la contingencia Sanitaria del COVID-19, es por

whatsapp y via telefdnica),

El dia 7 de agosto se realizd conferencia mediante la plataforma ZOOM, con personal del drea de
Prevencién de Riesgos Psicosociales de DIF Jalisco, para dar a conocer los lineamientos de apoyos

escolares para el ciclo 2020-2021.

AREA DE ALIMENTARIA:

Contamos con tres programas los cuales son: Q



Programa PAAP: se entregaron 6,189 despensas y leche, beneficiando a 2,062 familias por mes,
en 40 diferentes comunidades de nuestro municipio. En el mes de Junio se recibid una dotacion
de verdura cada uno de los beneficiarios.

Programa Primeros 1000 dias de vida:

Se beneficiaron directamente la cantidad de 810 bebes y mujeres embarazadas con dotaciones de
leche y una despensa, en 14 colonias del municipio, asi como 270 bolsas de fruta y verdura en el
mes de junio a cada beneficiario.

En los progran{as de PAAP, y 1000 DIAS, se han entregado solamente junio y julio.

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR (CAIAM].

Continuamos sin la presencia fisica de nuestros grupos de Adultos mayores que es la funcién focal
y principal actividad de este centro de Atencién Integral a los Adultos Mayores. En virtud de ello, a
continuacién se detallan las actividades realizadas:

COMEDOR ASISTENCIAL:

Actualmente no estd funcionando como tal, sin embargo se brinda apoyo a los 47 beneficiarios
de este programa especifico, se les esta apoyando con una despensa mensual para que de alguna
manera no dejar en total ausencia de apoyo a esta parte de la poblacién.

Otras Actividades dentro del centro.

El 24 de Junio, se recibié al Sr. Emilio Bautista Pastor de Chimaltitan, Jalisco, para que pernocta
en CAIAM y al dia siguiente acudir al Hospital Civil a recibir atencién médica.

Dia 03 de Julio, se realizé la entrega de las despensas correspondientes al mes de Junio al grupo
de los 47 beneficiarios del comedor Asistencial y 3 personas méds entregando en total 50
despensas y contando con la presencia de Nuestro Presidente Municipal, Arg. Juan Antonio

Gonzdlez Mora.

El viernes 21 de Agosto se entregaron 120 despensas correspandientes a los meses de Julio y
Agosto de 2020 a los beneficiarios de comedor asistencial lo cual se ha estado realizando de
manera paulatina.

Durante este periodo se han mantenido algunos servicios y atenciones de manera ordinaria
como lo son:

69 usuarios que se les brindo asesoria juridica
16 usuarios recibieron atencion de nutricién (Por parte de Prestadora de Servicio Social)

Reporte de Ingresos: En el periodo se tuvo una captacion de $37,720.00 TREINTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS 010/100 M. N. por concepto de cuotas de recuperacion por los
diversos servicios y atenciones. :

PROCURADURIA DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES:

En la Delegacién de la Procuraduria de Proteccidn a Nifias, Nifios y Adolescentes de Tonala,
contames con 3 equipos interdisciplinarios, los cuales estdn constituidos cada uno por : 1,
psicdlogo, trabajadora social y abogado. Mismos que realizaron las siguientes actividades durante
el trimestre en comento.
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ACTIVIDADES DE JURIDICO CANTIDAD
ATENCION DE USUARIOS 284
VISITAS DOMICILIARIAS 37
NINOS ALBERGADOS 17 )
NINOS REINTEGRADOS 48
CANALIZACION CON DEPENDENCIAS 25
TRASLADO DE PERSONAS MENORES DE EDAD 49
EXPEDIENTES EN JUZGADOS 7
CARPETAS DE INVESTIGACION 76 |
DENUNCIAS (ABUSO SEXUAL INFATIL DE MADRES ADOLESCENTES 6
TOTAL DE PERSONAS MENORES DE EDAD ATENDIDAS 79
TOTAL DE REGISTROS DE PERSONAS MENORES DE EDAD 19
TOTAL DE EXPEDIENTES DE REGISTRO 61
ACTIVIDADES DE TRABAIJO SOCIAL CANTIDAD
ENTREVISTAS 48
ESTUD!OS SOCIECONOMICOS 71
VISITAS DOMICILIARIAS 92
VISITAS INSTITUCIONALES 59
BUSQUEDA DE FAMILIARES 46
SEGUIMIENTOS 64
CIiTAS MEDICAS 7
GESTION DE APOYOS 27
BUSQUEDA DE ALBERGUES 50
CAMBIO DE ALBERGUE 12
FICHA INFORMATIVA 92
CAPTURA DE INFORMES 32
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ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA. CANTIDAD
ENTREVISTAS A PSICOLOGIA A ADULTOS 137

FICHAS INFORMATICAS 77

VISITAS ALBERGUES 18 N
TRASLADOS MEDICOS 13 ‘
VISITAS DOMICILIARIAS 21 N
ENTREVISTAS A ALBERGUES 28 -~

ASESORIAS PSICOLOGICAS 53

VISITAS INSTITUCIONALES 17 \ \
ENTREVISTAS NNA 68 -~ |
CAMBIOS DE ALBERGUE 9 \—/
REUNIONES INTERNAS V 21

REINTEGRADOS 46 \

El diz 17 y 18 de Junio, se impartid capacitacién con el TEMA “QUE E£S UNA FAMILIA DE
ACOGIDA”" a las personas que estan interesadas en convertirse de manera temporal en la famiiia
de nifias, nifios y adolescentes, que han sido separados de su familia de origen por situaciones de
maltrato, o violencia. Lo anterior con el fin de dar a conocer el derecho que tiene la nifia, nifio y
adolescente de vivir en Familia, proporcionindoles cuidados y proteccién, evitando asi ser
trasladados a los albergues. '
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AREA DE DONACIONES Y CAPACITACION:

Se recibié donacion del mercado de abastos en este trimestre con aproximadamente 1090 kilos
de fruta y verdura que beneficiaron a 274 familias de la colonias de La ladrillera, Infonavit la
Soledad, Basilio Vadillo, Francisco Villa, Alamedas de Zalatitdn, y Rancho de la Cruz.

Donacién permanente por parte de empresa Verde Valle, misma que durante este Trimestre se
recibieron los siguientes productos: 32 costales con 20 kilos ¢/u, de arroz, frijol pinto, lenteja y
garbanzos, todo con un costo de $9,966.88 pesos que fueron justificados a través de recibo
deducible ante esta empresa. Donacién que beneficia a familias atendidas en el drea de trabajo
social de este sistema y a 30 familias de las comunidades de Tonald Centro, Santa Paula, Pajaritos,
Valentin campa, y Col. Jalisco.

Donacion permanente de productos cérnicos entregando un total de 90 kilos de chuleta ahumada
y Tocino, beneficiando a 90 familias, de las comunidades de Santa Paula, Francisco Villa, y
Bosques de Tonala.

Donacién por parte de Pastelerias Marisa, que beneficiaron a 261 familias de las colonias de: 20 .
de Noviembre, Agua Escondida, Santa Paula, Casa Hogar PAIPID, El zapote, Ef pachaguillo, §
Francisco Villa, Albergue Casa de Jests y Maria, Camichines, San Gaspar y Col. Del Sur . \
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Durante éste trimestre, se recibieron 3 donaciones por parte de Tenedoras de Cines {Cinepolis)
en especie por la cantidad de $18,914.79 Este donativo consintié en alimentos. Extendiendo a la
empresa el recibo deducible correspondiente. ismos que pusimos a la venta para continuar
comprando articulos de higiene para la prevencién de Covid-19, tales como cubrebocas, gel
antibacterial, sanitas entre otras.

El 26 de Junio Iniciamos con la Campaia “DE CORAZON ESTAMOS CONTIGO”, en coordinacion
con la Fundacién MERZA y su Abarrotera Lagunitas, Dicienda S| al redondeo. Participando las
sucursales que se encuentran ubicadas dentro del municipio de Tonala.

El dia 14 de agosto del afio en curso, acudimos a las instalaciones de la Abarrotera Lagunitas, en
Tonala Centro, donde recibimos apoyo en especie, por 150 despensas. Representando un costo de

$ 19,500.00, como resultado del redondeo. Misma que se han distribuido en algunas colonias de

nuestro Municipio.

Entrega de apoyo a la comunidad de Infonavit la Soledad con 20 paguetes de Ropa usada y nueva
que ha sido recibida en nuestra bodega por parte de Uniformes del Sol.

CONTAMOS CON 3 CENTROS DE ATENCION INFANTIL comunitarios (CAICS) Se atiende un Total de
115 nifios, con edad preescolar en los tres centros ubicados en: La concha, Loma Bonita y Loma
Dorada. Cabe resaitar que debido a la pandemia por el COVID-19, no tuvimos clases presenciales,
sin embargé las maestras estuvieron en contacto a través del Internet, con los nifios y padres de
familia, en el mes de Junio concluyeron 40 nifios el preescolar, recibiendo sus certificados en sus

domicilios el dia 14 de julio.

El 29 de Julio El Sistema DIF Tonald a través de los CAIC'S se suma a los cursos de verano virtuales
impulsados por COMUDE Tonald, realizando actividades ludicas y manuales acompafiadas por las
maestras de sus centros, lo anterior realizado todos los dias viernes del periodo vacacional.

BANCO DE ALIMENTOS DE GUADALAJARA: Objetivo General Generar acceso a una alimentacién
digna para las personas en situacién vulnerable, de las comunidades del Municipio.

Desde el mes de Julio del presente afio, el Sistema DIF Tonald se encarga del traslado de
alimentos a las Colonias de: La Curva, Pajaritos y Colimilla, mismas que son beneficiadas con una
despensa cada 15 dias por parte del Banco de Alimentos de Guadalajara, este apoyo es con el
objetivo de que las familias no tengan que pagar flete y Unicamente paguen el monto
correspondiente a la cuota de recuperacidn asignada por el Banco de Alimentos. En los meses de
Julio y Agosto del afio 2020 el Sistema DIF Tonala con recursos propios apoyo con el traslado de
670 despensas de 25 kilos cada una aproximadamente.

OTRAS ACTIVIDADES:

El 4 de Junio, realizamos la segunda entrega de los apoyos del programa “Ayuda a que otros se
queden en casa”, en conjunto con el Gobierno del Estado y ta Universidad de Guadalajara, a las
Escuelas Preparatorias Tonald Centro y Tonala Basilio Badillo.

El 5 de junio en el Dia de! Desafio!! DIF Tonald se une por medio de redes a Dia del Desafio
impulsado por COMUDE Tonala.

.El 23 de Julio Gracias a los Recursos obtenidos mediante Nuestra “Gala con Causa” celebrada en
el Cortijo Los Fernandez, a beneficio del CRI Tonala, nuestro Presidente Municipal, hizo entrega de
equipos electro estimuladores, baldosas para personas que no pueden ver y materiales para el
Centro de Rehahilitacién Tonald, -

El 31 de Julio, el Sistema DIF Tonald se suma a la campafia PONTELO SIEMPRE PONTELO BIEN,
ESTAMOS JUNTOS Y LO TRAEMOS BIEN PUESTO.

&
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Hemos arrancado con la iniciativa #Estamos Juntos y lo traemos bien puesto. Estuvimos 5 dias
repartiendo cerca de 2 mil cubre-bocas y gel antibacterial en las colonias Loma Bonita y Alamedas
de Zalatitdn, Loma Dorada, Nuevo Israel. Tianguis Artesanal Tonala, Tianguis de Santa Paula y Col.
Jalisco. En éstos ultimos acompafiados por nuestro Presidente el Arg. Juan Antonio.

19

Del 8, 20, 2|, 22, 25, 26, 27 y 31 de agosto, acudimos por instrucciones de nuestro presidente a
diferentes comunidades de nuestro municipio como lo es la Col. Jalisco, 12, Y 22, Seccién, Pinar de

las palomas, San Gaspar, Rancho la Cruz, Bosques de Tonala, Santa Paula y la Col. Del Sur. Donde
hemos hecho entrega de leche, despensas, frutas y verduras. Beneficiando aproximadamente a: %\
El domingo 2 de Agosto se visité la comunidad de Santa Isabel, .para conocer de las afectaciones =

por las inundaciones, y entregarles diversos apoyos que les serdn de utilidad para enfrentar la
situacion.

El 6 y 7 de agosto, se emite convocatoria dirigida a las y los adultos mayores de!l municip/ong g\\\v
Tonalé para participar en ef concurso virtual de la Jornada Cultural de los Adultos Mayores, X3

S

En modalidades como: Cocina de la Abuela, Baile, Canto, Artesanfa, y Adulto Mayor Distinguido

El 28 de Agosto, se realizd el concurso de las y los Adultos Mayores, a través de los videos
recibidos por la convocatoria emitida por el Sistema DIF Tonal3a.

El dia 31 de Agosto se llevo a cabo la “PREMIACION MES DEL ADULTO MAYOR TONALTECA”
{Semana Cultural y Deportiva de las y los Adultos Mayores) En las modalidades de: Cocina de la
Abuela, Canto, Baile, Artesania,

Asi mismo se realizé la eleccién de! Adulto Mayor Distinguido 2020. Entregando a los ganadores
de primer lugar un cheque por la cantidad de $ 2,000.00 pesos a cada uno.

Debo de comentar que este afio las actividades se estdn realizando de manera diferente, sin
embargo no quisimos que pasara desapercibido para nuestros adultos mayores de nuestro
Municipio.

Como se habran dado cuenta nuestras actividades, se han venido realizando de diferente forma
debido a Ia contingencia de COVID-19, sin embargo se estd trabajando con todo el ahinco, con
responsabilidad y compromiso, para que cumplir con las indicaciones que nuestro presidente el
Arq. Juan Antonio Gonzédlez Mora, de que nuestro compromiso es apoyar en todo momento al que
menos tiene. En estos momentos les pido por favor levanten su mano en sefial de que el
informe que presentd su servidora correspondiente a los meses de junio, julio y agosto, se hizo
en tiempo y forma ante el Consejo Ejecutivo del Sistema DIF Tonala. Si estamos de acuerdo y no
existen observaciones, sirvan manifestarlo levantando su mano. El punto fue aprobado por
unanimidad.

En uso de la voz, la Presidenta del Consejo del Sistema DIF, continuando con el Orden del Dia,
cede el uso de la voz a la LCP. Gabriela Verenice Lopez Castro, para que en su caracter de
Directora de Administracidn y Finanzas, del Sistema DIF Tonald, presente el cuarto punto del
orden del dia, el cual se refiere a la Presentacién vy aprobacién de las modificaciones al
presupuesto de ingresos y egresos de 2020. En uso de la voz la LCP. Gabriela Verenice, expresa
En éste punto les comento que:

Ceon respecto a las modificaciones al presupuesto de egresos de! ejercicio 2020 se llevaron a cabo SQ
algunos movimientos y/o transferencias entre partidas necesarias para la operatividad de este q
sistema, cabe mencionar que en el total global del presupuesto no tiene modificacion  sigue

siendo la cantidad de $60,769,083.39 pesos transferencias que a continuacidn desgloso, donde N\

solo mencionaré las partidas modificadas.

10



‘
re?

Tonal

TRANSFERENCIAS Presupuesto
concepto | Numero | Objeto del Gasto Aumento Disminucién Modificado
partida
partida 1211 Henararios asimilables a salarios $ 550,000.00 $1,257,764.80 |
partida 1221 Salarios al personal eventual $ 550,000.00 $ 4,608,648.80 =
i dema ione .
partida 1548 Suelldo .em S percepciones y S 10,000.00 § 1,512,090.80
gratificacidn anual
rtid Prestacién salarial complementari
Partid® 1 1se3 0N salarial complementarta | « 14,000.00 $  35,000.00
por fallecimiento

mejor aprovechamiento del recurso.

Quedando el capitulo 1000 servicios personales con la cantidad de $ 43,477,478.89 pesos Cabe hacer menclén gue en
este capitulo queda el mismo saldo inicial global presupuestado, es Unicamente modificaciones entre partidas para el

partida | 2161 Material de limpieza $  5,000.00 $ 120,000.00 \(

artida Otros materiale rtfculos  d N

P 2491 aleriales v artitlos - de $ 15,000.00 $ 195,000.00
construccién y reparacién

artida Materiales, accesorios y suministros

P 2541 : Y $ 110,000.00 $ 135,000.00
médicos

artida Refacciones y accesorios menores de

P 2961 . v ' $ 30,000.00 $ 75,000.00 ((
equipo de transporte

Quedando el capitulo 2000 materiales y suministros con la cantidad de $1,985,000.00 pesos

partida Servicios de acceso de Internet, redes
31N . . . $ 30,000.00 $ 103,000.00
¥ procesamiento de infermacién
artida Arrendamiento  de  equi de
P 3251 quipo $ 10,0000 |$ 5,000.00
transporte
partida | 3321 Servicio de Disefio y Arquitectura $ 18,000.00 $ 27,000.00
partida 3362 Servicio de impresidn de documentos $ 20,000.00 $ 150,000.00
y papeleria oficial
artida Seguro de responsabilidad
P 3441 gure ponsablidac| «  18,000.00 $ 18,000.00
patrimonial
partida 3451 Seguro de bienes patrimoniales $ 23,000.00 $123,000.00
artida Conservacion tenimiento
P 3511 ‘on  y  mantenim $ 18,000.00 $ 38,000.00
menor de inmuebles
partida Instalacién, reparacién v
mantenimiente de equipo de
3531 ) 'q P $  8,000.00 $12,000.00
computo vy tecnologias de la
informacion
artida Reparacion mantenimiento de
e 3551 P Y $ 30,00000 | $170,000.00
equipo de transporte
partida 3821 Gastos de orden social y cultural $ 10,000.00 $ 870,000.00
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Quedando la partida 3000 servicios generales con la cantidad de $4,737,306.00 pesos

partida | 4416 Ayuda para el bienestar de los Jaliscienses $5,773,169.90
$568,000.00
partida | 4421 Ayuda para capacitacion y becas $ 410,000.00 $2,810,000.00
™~

Quedando la partida 4000 Transferencias y asignaciones, subsidios y otras ayudas con la cantidad $10,177,635.20

pesos
partida | 5321 Instrumental médico y de laboratorio $ 155,000.00 $185,000.00
partida Vehiculo y Equipo terrestres, destinados a
5411 curo Y Eauip © $120,00000 [$ O
servicios publicos y a cperacién de programas

Quedando la partida 5000 Bienes muebles inmuebles e intangibles con la cantidad de $255,000.00 pesos

Hago la mencion del capitulo 9000 Deuda Publica solo para efecto de cuadre en el global
presupuestal con la cantidad de $ 136,663.30 Quedando asi un global del presupuesta de egresos
por la cantidad $60,769,083.39, como se mencioné a! principio. Respecto al presupuesto de

ingresos les informo que éste, no ha sufrido modificacién, seguimos con el mismo presupuesto
de ingresos global de $ 60,769,083.39. Por mi parte es cuanto presidenta. , Gracias Lic. Vere,
pues bien una vez presentado el punto nimero IV de la Orden del dia, se pone a su consideracién \‘\
para aprobacién, los que estén por la afirmativa favor de expresarlo levantando su mano. El punto
ha sido aprobado por unanimidad.

De nueva cuenta, en uso de la voz, la Presidenta del Consejo Directivo, cede elusodelavozala

Lic. Verenice Lopez Castro, para que en su caracter de Directora de Administracion y Finanzas del
Sisterna DIF Tonald, aborde y presente el punto nimero cinco del orden del dia el cual se refiere]
a la Presentacion de los Estados Financieros de Enero a Diciembre de 2019, y de Enero a Julio del
2020. Claro que si con todo gusto, en uso de la voz la directora de administracién y Finanzas

expresa: con su permiso, en este punto quierc hacer referencia al Articulo 11 Fraccién XX!Ii del
Reglamento del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal de
Tonald denominado “Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tonald,
Jalisco. Que a la letra dice: Presentar al consejo directivo, con apoyo del director de\
Administracion y Finanzas los estados financieros mensuales, semestrales y anuales respectivos.

Quiero informarles que los estados financieros los tenemos al corriente hasta el mes de julio de
2020, mismos que Ustedes tienen 3 la vista. Siendo estos: Enero, febrero, marzo, abril, mayo,
junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2019. Asi como Enero,
febrero, marzo, abril, mayo, junio y Julio de 2020. Lo anterior lo presento con el fin de dar

cumplimiento con lo que establece el Reglamento, mensual, semestral y anual.
Presidenta. En uso de la voz, la presidenta del consejo directivo expresa:

Es cuanto

Gracias Lic, Vere. En u

una vez expuesto el punto Nimero V del Orden del Dia, el cual se refiere a la presentacién de los
estados financieros de los meses de Enero a Diciembre de 2019, y de Enero a Julio del 2020, les
pido por favor levanten su mano en sefial de que los estados financieros se presentaron ante el
Consejo Directivo de éste Sistema DIF Tonald, como lo marca la norma. Los que estén por la

afirmativa, favor de levantar su mano. El Quinto punto fue aprobado por unanimidad.

Continuando con el sexto punto del Orden del dia: el cual se refiere a los Asuntos varios, como w

primer punto quiero informar a Ustedes, que el dia 7 de octubre del afio en curso, se llevard a

12



cabo el segundo informe de actividades del Sistema DIF Tonald, al cual quedan Cordialmente
invitados, en su momento se les hard llegar la invitacién formal a dicho informe. Si no hay
inconveniente de su parte, someto a aprobacién la fecha para realizar el segundo informe de
actividades, los que estén por la afirmativa, favor de levantar su mano en sefial de aprobacién. El
punto ha sido aprobado.

En el segundo punto de asuntos varios, cedo el uso la voz, a la Lic. Verenice, para que en su

caricter de Directora de Administracion y Finanzas, presente dicho punto, En uso de la voz la LCP.
Verenice Expresa: Gracias Presidenta, con su permiso, respecto de este punto les comento que: R

me he reunido con las personas que integran la Comisidn de Capacitacion y Escalafon, de 1a cual
servidora forma parte, y revisando la peticién de 4 compafieros que solicitan su cambio d
nombramiento, 1o analizamos y vimos que es factible hacer su cambio de nombramiento, sin qu
esto represente un incremento en la nomina, quedando de |a siguiente forma:

gy VP P

PROPUESTAS DE CAMBIQ DE NOMBRAMIENTO
NOMBRE PUESTO ACTUAL | RENUMERACION PETICION JUSTIFICACION
MENSUAL
AUX. DE AUX. DE NO AFECTA
SANABRIA CASTILLO JOSE RAFAEL SERVICIOS 9,502.20 MANTENIMIENTO | ECONOMICAMENTE
MARTINEZ VILLANUEVA HECTOR SERVICIOS AUX. DE NO AFECTA
MANUEL MULTIPLES 9,502.20 MANTENIMIENTO | ECONOMICAMENTE
LIC. EN NO AFECTA
REYES CHAVEZ LUZ GEORGINA EDUCACION 12,740.40 ABOGADA ECONOMICAMENTE
YA ESTAEL CAMBIO EN
PLANTILLA, UNICAMENTE
_ FALTA ACTUALIZAR EL
HERNANDEZ MENDEZ BERENICE PSICOLOGA 12,740.40 PSICOLOGA CONTRATO |

Por mi parte es cuanto Presidenta. En uso de la voz la presidenta del consejo directivo expresa:
Gracias Llic. Vere, una vez expuesto el segundo punto de los asuntos varios, lo pongo a s
consideracion, y sl no existe observaciones de parte de ustedes, lo someto para su aprobacion,
les pido por favor levanten su mano los que estén por la afirmativa. El punto ha sido aprobado.
Por lo tanto, se le instruye a la Lic. Verenice Lopez Castro, para que en su cardcter de Directora
de Administraciéon y Finanzas, realice las gestiones necesarias ante la Jefatura de Recursos
Humanos, para notificarle los cambios de nombramiento.

Para agotar el Séptimo punto del Orden del Dia, y continuando con el uso de la voz, |a Presidenta
del Consejo Directivo del Sistema DIF Tonald, expresa que, para finalizar con el ditimo punto del
orden del dia, pongo a su consideracion la fecha para la préxima sesidén ordinaria, a realizarse, el

dia Martes 15 de diciembre 2020 en punto de las 12:00 horas, en el drea del Mezzanine del
Sistema DIF Municipal, a la cuai se les convocara en tiempo y forma, por lo que, de contar con su
aprobacion, les solicito manifestarlo levantando su mano. El punto ha sido aprobado. - Por tanto,
se le instruye al Secretario Técnico, realice las gestiones necesarias a fin de que convoque en
tiempo y forma a la proxima Sesiéon  Ordinaria.

En uso de la voz responde la Secretario Técnico Claro que si Presidenta con todo gusto.
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C'onti_nua'ndo con el uso de lavoz fa Presidénté menciona: Pues bien siendo agotados los punto's
del orden del dia, siendo las catorce horas con seis minutos, se declaran formalmente
clausurados los trabajos de ésta sesidn Ordinaria del Consejo-Directivo' c_iél Sistema DIF Tonala, les
agradezco y les deseo una extraor_dinaria tarde, firmando los ahi presentes.

MA ZALEZ CURIEL

LIC. ARELENE {VONNE LIRA LOMELI

LCP. LUIS SANTOS MEDRANO ARANA

MAESTRO-JALVADOR EASILLAS GUILLEN

INGENIERO GUSTAVO LOPEZ FLORES

C. JUAN IGNACIO MEJIA NUNO

DOCTORA EVA/AIIRTANA BACILIO MEDRANG

e

DOCTOR JUA %ANCISCO MORA

DOCTOR ALAREDO Z ALVAREZ

GABRIELA V E LOPEZ CASTRO

14
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TONALA JALISCO.
MODIFICACION Y TRANSFERENCIAS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

)

TRANSFERENCIAS Presupuesto
Partida Objeto del Gasto Aprobado Cargo Abono Modificado
1000 [SERVICIOS PERSONALES - 43,477,478.89  43,477,478.89
1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 18,905,788.80 18.905,788\.80
131 Sueldos base al personal permanenta 18,905,788.80 13.905.738.‘@0
1200  |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITQRIO 5,866,413.60 5,866,41 3,6& !
1211 |Honorarios asimiables a salarios 707,764.80|  550,000.00 1,257,764.@’0\
1221 |Salarios al personal oventual 5,158,648.80 550,000.00 4,608,648.80
1360  |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 5,648,085.09 5,648,085.09
1311 |Primas por afios de servicios efectivas prestados 1,837,500.00 1,837,500.00]
1321 [Primas de vacaciones, dominica! y gratificacién de fin de afo 467,966.59 46 Z./gﬁﬁfs_&
1322 |Aguinaldo 3,342,618.50 3,3&‘276@
1400  |SEGURIDAD SOCIAL 5,976,575.05 5,976,575:0
1411 Aponaciones de saguridad soclal 1,346,200.00 1 .34Q. \B‘Gﬂ
1421 Aportaciones a fondos da vivienda 597.953.34 597,95334
1431 |Aportaciones al sistema para el retiro  (cuotas a pansiones) 3,488,061.15 3,488,061.15;
1432 |Cuotas para el Sistema de aharro para el retiro 398,635.56 398,635.5p
1441 ApORAciones Dara Seguros 145,725.00 145,725.00
1500  |OTRAS PRESTACIONES SCCIALES Y ECONOMICAS 1,677,080.80 1,677,090.80
1521 Indemnizaciones 100,000.00 100,000.00
1548 Sueldo,de demds percepciones y gratificacion anusl 1,522,090.80 10,000.00 1,512,090.80
1581 Apoyos a a capacilacidn de los servidores poblicos 30,000.00 30,000.09]
1593 Prastaclén salarial complemeantaria por fallecimient 25,000.00 10.000.00 35.000.@
1600 |PREVISIONES 800,000.00 ) 800,000.00
1611 Impacto al salario en el transcurso del afto 800,000.00 800,000.00
1700 Pago estimulos Servidores Publicos 4,603,525.55 4,603,525.55
1712 Ayuda para despensa 2,308,440.00 2,308,440.00
1713 |Ayuda para passje 951,300.00 951,300.00
1715 |Estimulo del dia del sarvidor pablice 1,002,785.55 1,002,785.55
1719 Otros Estimulos 341,000.00 341,000.00
2000 - |[MATERIALES Y SUMINISTROS e 1,855,000.00 1,985,000.00,
MATERIALES GE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS ¥
2100 | ARTICULOS OFICIALES 418,000.00 423,000.00
2111 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 250,000.00 250,000.00
2121 Materiales y dtiles de impresion y reproduccion 37,000.00 37,000.00
2161 |Meterial de tmpleza 115,000.00 5,000.00 120,§00.00
2171 |Materiatos y Gtles de ensehanza 5,000.00 5.000.
2182 |Reglstro eidentificacion vehicular 10,000.00 10,000.00%N
2183 |Adquisicion de formas vatoradas 1,000.00 1,000.00
2200  [ALIMENTOS Y UTENSILIOS 40,000.00 40,000.00
2216 Productos alimenticios para €l personal derivado de actividades extraordinarias 20,000.00 20,000.08]
2231 |Utensilios para e servicio de alimantacién 20,000.00 20,000.00
2400  |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 375,000.00 360,000.00
2411 Productos minerales no metaficos 20,000.00 20,000.00
2421 |Cemento y productas de concroto 20,000.00 20,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yaso 20,000.00 - 20,000.00
2441 |Maders y productos de madera 10,000.00 v A 10,000.00
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TRANSFERENCIAS Presupuesto
Partida Objeto del Gasto Aprobado Cargo Abono Modificado
2451 |wvigrio y productos de vidro 10,000.00 10,000.00
2481 |Material elécrico y electrdnico 40,000.00 40,000.00
2471 |Adticulos metslicos para la canstruccion 25,000.00 25,000.00
2491 Materiales complementarios 20,000.00 20,000.00
2491 Otros materiales y anticulos de construccion y reparacién 210,000.00 15,000.00 185,000.00
2500  [PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 51,000.00 161,000.00
2511 |Productos Quimicos bésicos 10,000.00 10,000.00
2521 * [Fentiizantes, pesticidas y otros agroquimicas 5,000.00 5,000.00|
2531 |Medicines y productos famacéuticos 5,000.00 M’
2541 |Materlates, accesorios y suministros médicos 25,000.00 110,000.00 {135,000:00
2551 [Materiates, accesorios y suministros de laboratorio 1,000.00 1,000:051>
2561 Fibras sintdlicas,. Hules, plasticos y derivados 5,000.00 5:{30’ 08
2600  |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 800,000.00 “840;000.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 800,000.00 BQO.OOEOD
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTEGCION Y ARTICULOS "
2700 |VESTUARIO 50,000.00 50,000.0
2711 |Veswario y uniformes 30,000.00 30,000.00
2721 Prendas da seguridad y proteccién personal 15,000.00 15,000.00 )
2741 |Productos texiles 5,000.00 5,000.00
2900  |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 121,000.00 151,000.00
2911 [Heramientas menores 20,000.00 20,000.00
2921 Refacclones y accesorios menores de edificios 36,000.00 36,000.0
Refacclones y accesorios menoras de mobiliano y equipo de administracion,
293 ethecacional y recreativo 5,000.00 S‘OOd\KP 9
Refaccio accesorigs manores de equipo de computo y tecnologias de'ta - !
P ° 15,000.00 15,000.04
2961 Refaccionas y accesorios menares de equipo de transporte 45,000.00 30,000.00 75,000.00
- " —— — i
000 |SERVICIOS GENERALES 4,744,306.00 - 4,737,306/00
3100  [SERVICIOS BASICOS 609,000.00 63%,000/00
311 [Energlasliéeiica 450,000.00 450,000.00f
M1 [Gas 23,000.00 23,000.00 \
3131 fagua 5,000.00 5,000.004
3141 [Telefonla radicional 57,000.00 57,000.00
3151 Telefonla celutar 1,000.00 1,000.00
Hn Serviclos de acceso de Intemet, redes y procesamiento da informacién 73,000.00 30,000.00 103,000.00
3200 [SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 82,000.00 72,000:00 \
3232 |Arrendamisnto da equipe y bienss informativos 57,000.00 57,000.00
3251 Arrendamiento de aquipo de transporte 15,000.00 10,000.00 5,000: )
3291  |Owos amendamientos 10,000.00 10,000.0
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
B0 [SERVICIOS 405,000.00 367,000.00
aan Servicios lagales, de contabilidad, suditorfa y ralacionados 20,000.00 20,000.00
3321 [Servicio de Disefioy Arquitactura 45,000.00 18,000.00 27,000.00
Servicios d torla administrativa, procesos, técnica y en tecnologlas de |a
aayy  [Semcies docons v, pro o 10,000.00 10,000.00
3341 |Servicios de capacitacién institucional 10,000.00 10,000.00
3342 [Capacliacin espacializade 30,000.00 30,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, folocopiado e impresién 40,000.00 40,000.00
3362 Servicio de impresién de documentos y papeleria oficial 170,000.00 20,000.00 150,000.00
3363 Servicios de impresian de material informaliva derivado da la operacidn y admen, 20,000.00 20,000.00
3366 |Servicio de Digitalizacisn 60,000.00 60,000.00
3400  |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 123,000.00 164,000.00
3411 Serviclos financieros y bancarios 23,000.00 23,000.00
KEFY] Seguro de responsabitidad patrimanial 0.00 18,000.00 18,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 100,000.00 23,000.00 123,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
3500 | ONSERVACION 347,000.00 327,000.00
Pat?
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TRANSFERENCIAS Presupuesto
Partida Objeto del Gasto Aprobado Cargo Abono Modificado

3511 Conservacidn y mantenimients manor de inmuebles 20,000.00 18,000.00 38,000.00

Mantgnimiento y Conservacion mener de Inmuebles para Ia prestacian de
3512 servicios i;ubllcos 15,000.00 15,000.00

Instalacion, raparaaén ¥ mantenimiento de mobiliario y equipo de administracidn,
w21 [ oelactn, eparacien Y Y 15,000.00 15,000.00
2534 I::?;rnaacu::nreparmén ¥ mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la 20'000.00 8,000.00 1 2.000.00

Instalacitn, reparacién y mantanimiento de equipo e instrumental médico y de
341 | eaketn 5,000.00 5,000.00
3551  |Reparscién y mantenimiento de equipo de transporte 200,000.00 30,000.00 170,000.00
3571 Ln;:;;j::&nr;a reparacién y mantenimiento de maquinania, otros |quipos y 30. 000.00 301000'00
as72 Mantenimiento y Conservacin de Magquinaria y Equipo de trabajo Especifico 17.,000.00 17,000:00)
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 15,000.00 15;Q0090
3591  [Servicios de Jardineria y fumigacion 10,000.00 16000
3600 [SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 15,000.00 ‘{.15,0
3641 |Servicios de revelado de fotogratias 15,000.00 15; UU'Q-DU
3700  [SERVICIOS DE TRASLADOS Y VlATICOS 30,000.00 30,000:00
3711 [Pasajes eéreas 10,000.00 10,000.00
3721 |Pesajes temesves 10,000.00 10,000.00
3751 |Viaticos en el pals 10,000.00 10,000.00
3800  |SERVICIOS OFICIALES 985,000.00 975,000.00
ag21 Gastos de orden social y cultural 880,000.00 10,000.00 870,000.00
3831 Cengresos y convencionos 5.000.00 5,000.00Q
3851 Gastos de representacion 100,000.00 100,000.00
3900  [OTROS SERVICIOS GENERALES 2,148,306.00 2,148,306.00
3921 Impuestos y derechos 15,000.00 1 5-000\00 /
3941 Sentenclas y rescluciones por eutoridad competents 1,500,000.00 1 ,500,000.“)
3951 Penas, mutias, Bccesorios y aclualizacionss 50,000.00 50,000
3095  |Otros Servicios Generalos 583,306.00 583,30600
— I s L -
4000 ;ssgil;EREN:ClAS ASIGNACIONES SUBSID]OS Y OTRAS 10,335,635.20( 10,177,@3?.20: l\
4400  |AYUDAS SOCIALES 10,335,635.20 10,177,635.20|\ :
4413 |Ayuda pars la Asistencia Social extracrdinaria 1,594 ,465.30 1,594,465.30
4416 |Ayuda para el blenestar de lo Jaliscionses 6,341,169,90 568,000.00 5.773,16_9.9(}
4421 |Ayuda para capacitacién y becas 2,400,000.00 410,000.00 2,810,000:80
5000  |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES, 220,000.00 255,000.0
5100  [MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 60,000.00 §0,000.0
5111 Muables de aficina y estanteria 15,000.00 15, go.oolL
5151 Eguipo de computo y de tecnolagfa de la informacidn 40,000.00 40.00\0303
5191 Qtros moblliarios y squipos de administracién 5,000.00 5,000.00
5300  |EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 30,000.00 185,000.00
5321 Insirumental médico v de laboratorio 30,000.00 155,000.00 185,000.00
5400  |Vehiculo y Equipo de transporte 120,000.00 0.00
5411 Vir;::;nr:a); Equipo terrestres, destinados a servicios publicos y a operaclén de 1 20'000'00 1 20‘000.00 0.00
5600 ﬁmumnm, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 5,000.00 5,000.00
5671 Herramientas y maquinas-heramianta 5,000.00 5,000.00
500  |ACTIVOS INTANGIBLES 5,000.00 5,000.00
5911 [Sofware 5,000.00 5,000.00
s000  |DEUDA PUBLICA 136,663.30{ 136,663.30
9900 |ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS} 136,663.30 136,663.30
9911 |ADEFAS 136,663.30 136,663.30

TOTAL $ 60,769,083.38 $1,359,000.00 $1,359, OOO/D"’ $ 60,769,083.39




